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STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA KLASY OPTIMIST

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE

81.
Nazwa Stowarzyszenia:
Polskie Stowarzyszenie Klasy Optimist w skrécie PSKO lub odpowiednio w jezyku angielskim Polish
Optimist Dinghy Association w skrdcie PODA.

8§2.
Polskie Stowarzyszenie Klasy Optimist, zwane dalej PSKO, jest kontynuatorem Narodowego
Stowarzyszenia Klasy Optimist, zostato zarejestrowane i dziala w oparciu o obowigzujagce w
Rzeczpospolitej Polskiej prawo.

8§3.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Kamien Pomorski. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar
Rzeczpospolitej Polskiej i zagranica. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawnga.

§4.

PSKO jest stowarzyszeniem dziatajgcym na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. —
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873) oraz niniejszego
statutu.

§85.

PSKO jest dobrowolnym zrzeszeniem zeglarzy uprawiajgcych zeglarstwo na jachtach klasy Optimist oraz
0sob dziatajacych na rzecz rozwoju sportu. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej
swoich czlonkéw. Dla realizacji okreSlonych celéw statutowych Stowarzyszenie moze zatrudniaé
pracownikow.

§86.

PSKO moze by¢ czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym
profilu dziatania.

ROZDZIAL 11 — CELE I ZADANIA STOWARZYSZENIA

§7.

Stowarzyszenie reprezentuje i broni intereséw cztonkéw biorgcych udziat w regatach w kraju i za

granicg, a w szczegdlnosci:

- decyduje o sprawach szkoleniowych, kalendarzu startdw, przydziale sprzetu i podziale Srodkéw
uzyskanych z funduszy zewnetrznych, )

- whnioskuje skfad kadry narodowej, wytania reprezentacje PSKO, wyfania reprezentacje na MS i ME,

- konsultuje krajowy kalendarz imprez centralnych.
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Przedmiotem dziatalnosSci Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ statutowa na rzecz ogoétu spotecznosci, w tym
na rzecz cztonkdw Stowarzyszenia, w zakresie sfery zadan publicznych, okreslonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie dziatalnosci zwigzanej ze
sportem, w szczegdlnosci polegajgcej na upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu.

§9.

Celami Stowarzyszenia s3:

- upowszechnianie zeglarstwa regatowego i promowanie zeglarstwa polskiego za granica,

- starania o wysoki poziom wyszkolenia zawodnikéw umozliwiajgcy rywalizacje sportowg z najlepszymi
zatogami na Swiecie,

- eksponowanie, w trakcie szkolenia dzieci i mtodziezy, elementdw wychowawczych i dbato$¢ o
estetyke, godnosc¢ oraz solidarnosci swoich cztonkéw,

- wspdtuczestnictwo w miedzynarodowym ksztattowaniu kultury sportowej i integracji $rodowisk
zeglarskich,

- dziaftalnos¢ kulturalno — o$wiatowa i rekreacyjno — sportowa na rzecz dzieci i mfodziezy,

- dziatanie przeciw uzywkom dostarczanym mtodym ludziom (alkohol, papierosy, narkotyki),

- prawidtowe zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i mtodziezy,

- pomoc w zdobywaniu wiedzy i poszerzaniu zainteresowan,

- ufatwienie dzieciom i mtodziezy kontaktdw z instytucjami i organizacjami miedzynarodowymi,

- promocja ekologii i ochrony $rodowiska,

- promocja kultury fizycznej, sportu i turystyki oraz zdrowego trybu zycia, szczegdlnie wsrod ludzi
mtodych,

- ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji zadan
sportowych Stowarzyszenia,

- przygotowywanie i doskonalenie kadry instruktorsko — trenerskiej dla potrzeb organizowania zajeg,
zawoddw oraz imprez sportowych,

- Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg jako dziatalno$¢ pomocniczg, to znaczy, ze
dziatalno$¢ gospodarcza nie moze by¢ podstawowg dziatalnoscig stowarzyszenia, tylko dodatkowa,
wspierajgca.

§10.

Cele stowarzyszenia osiggniete zostang poprzez:
- szkolenie i organizowanie regat zeglarskich o znaczeniu regionalnym, ogodlnopolskim i
miedzynarodowym,
- wymiane doswiadczen z organizacjami tej klasy w innych panstwach oraz wspodtprace z
miedzynarodowym stowarzyszeniem tej klasy,
- dziatalnos¢ informacyjng i wydawnicza,
- $cistg wspdtprace z Polskim Zwigzkiem Zeglarskim w zakresie:
- programow szkoleniowych i startowych,
- finansowania przedsiewzie¢ programowych
- zdobywanie i gromadzenie srodkdw na dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy,
- organizacje szkolen, kurséw, obozdw i zgrupowan.

811.

PSKO realizuje cele statutowe prowadzac nieodptatng i odptatng dziatalnoS¢ pozytku publicznego w
zakresie:

1. 93.19.z — pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem ,

2. 93.29.z — pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

3. 94.99.z — dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich , gdzie indziej niesklasyfikowana.
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ROZDZIAL IIT - CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§12.
PSKO tworzg cztonkowie:
- zwyczajni,
= honorowi,
- wspierajgcy.
§13.

[y

. Cztonkiem zwyczajnym moze zostac kazda osoba fizyczna.

2. Zawodnik klasy Optimist staje sie cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia poprzez optacenie sktadki
cztonkowskiej na dany rok.

3. Cztonka zwyczajnego — petnoletniego przyjmuje uchwatg Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji
kandydata, zawierajgcej: zobowigzanie podporzadkowania sie statutowi Stowarzyszenia, jego
regulaminom wewnetrznym, uchwatom witadz PSKO i podpisanej przez dwoch cztonkow
wprowadzajgcych, zgodnie z obowigzujgcym wzorem. Zarzad podejmuje uchwate o przyjeciu lub
odmowie przyjecia danego cztonka nie pozniej niz na kolejnym posiedzeniu zarzadu, ktére nastgpito
po posiedzeniu, na ktérym zapoznano sie z wnioskiem.

3 a.Warunkiem koniecznym do uzyskania prawa gtosowania uchwat w danym roku

kalendarzowym jest dokonanie zaptaty skfadki cztonkowskiej do dnia 30 kwietnia danego roku
kalendarzowego (z zastrzezeniem §13 pkt. 3b).

3b.Warunkiem koniecznym do uzyskania czynnego i biernego prawa wyborczego jest staz
cztonkowski nie krétszy niz 1 rok.

4. Cztonek zwyczajny ma prawo:

— uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw PSKO z czynnym i biernym prawem wyborczym
oraz prawem gtosowania uchwat, z zastrzezeniem ust. 3. Czynne i bierne prawo wyborcze oraz
prawo gtosowania uchwat nie przystuguje cztonkom zwyczajnym, ktorzy nie ukonczyli 18-tego roku
zycia,

— zaznajomienia sie z oSwiadczeniami i decyzjami wtadz Stowarzyszenia,

— zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z listy
cztonkdw,

— korzystania z urzadzen i sprzetu PSKO, na warunkach okres$lonych przez wtadze PSKO.

5. Czlonek zwyczajny ma obowigzek:

— optacic roczng sktadke stowarzyszenia do dnia 30 kwietnia kazdego roku,

— przestrzegal postanowien niniejszego statutu, regulaminéw i uchwat wtadz PSKO,

— brac czynny udziat w dziatalnosci PSKO,

— godnie reprezentowaé PSKO oraz dbac o jego dobre imie,

— chroni¢ wtasno$¢ PSKO.

6. Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

- wystgpienia zgtoszonego na piSmie zarzadowi PSKO, po uprzednim uregulowaniu swych
zobowigzan wobec PSKO,

— skreSlenia z listy cztonkdw za zaleganie ze sktadkami lub optatami - uchwatg zarzadu PSKO,

- skreslenia z listy cztonkéw za dziatanie na szkode PSKO — uchwatg WZC .

7. Od uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy cztonkdw, przystuguje odwotanie do walnego zebrania

cztonkdw PSKO w ciggu 30 dni liczac od daty otrzymania, ztozonego na pismie do sekretarza PSKO.

Zaskarzenie musi by¢ rozpatrywane na najblizszym WZC.

§14.

1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta szczegdlne zastugi dla rozwoju
PSKO i zeglarstwa.
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. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.
. Cztonek honorowy ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego.
. Cztonkostwa honorowego moze pozbawi¢ Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§15.

. Cztonkiem wspierajgcym moze zostac osoba fizyczna lub prawna wspierajgca dziatalnos¢ PSKO.

. Cztonka wspierajgcego przyjmuje Zarzad PSKO na podstawie podjetej uchwaty.

. Cztonek wspierajgcy ma prawo udziatu z gtosem doradczym w walnych zebraniach cztonkdw PSKO.
. Czlonkostwo wspierajgce ustaje na skutek:

- rezygnacji zgtoszonej na piSmie zarzadowi,
- skre$lenie na podstawie uchwaty zarzadu.

ROZDZIAL IV — WEADZE STOWARZYSZENIA

§16

Wiadzami Stowarzyszenia sg;

[y

W=

Walne Zebranie Cztonkow
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§17.

Walne Zebranie Cztonkdw (WZC) jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.

W WZC biorg udziat: z gtosem stanowigcym-cztonkowie zwyczajni (z zastrzezeniem 8§13 ust. 3) i
cztonkowie honorowi oraz jako wolni stuchacze zaproszeni goscie.

O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkdw zamieszczajgc informacje na
stronie internetowej Stowarzyszenia na co najmniej 30 dni wczesniej. WZC musi odbywaé sie w
czasie regat klasy Optimist.

WZC jest wtadne do podejmowania uchwat przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw
uprawnionych do gtosowania w I terminie i bez wzgledu na ilo$¢ obecnych - w II terminie. Uchwaty
zapadajg wiekszoscig gtoséw, a w wypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczgcego WZC
wybranego przez zebranych i prowadzgcego obrady.

Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez WZC zmieniony lub rozszerzony za wyjatkiem zmian w
sktadzie osobowym wtadz stowarzyszenia i zmian statutu.

§18.

WZC moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie co najmniej raz w roku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywal sie w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach.

Nadzwyczajne WZC zwotuje Zarzad:

- z wlasnej inicjatywy,

= na zadanie Komisji Rewizyjnej,

- na pisemne, umotywowane zadanie co najmniej 1/3 cztonkdw zwyczajnych.

WZC obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu.
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819.

Do kompetencji WZC w szczegdlnosci nalezy:

0 N

ustalenie programu dziatania Stowarzyszenia,

okreslenie zasad gospodarczo-finansowych, wysokosci sktadek i zatwierdzenie budzetu
Stowarzyszenia,

uchwalenie zmian statutu,

wybor cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

odwotywanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia. Zarzad jest zobowigzany na 14 dni
przed Walnym Zebraniem przesta¢ do cztonkéw materiaty na wskazany w deklaracji cztonkowskiej
adres mailowy,

rozpatrywanie wnioskéw i postulatdw zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia lub jego wiadze,
rozpatrywanie odwotai w sprawach cztonkowskich i od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przekazanie jego majatku,

podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,

zatwierdzanie Rocznego Planu Dziatalnosci Stowarzyszenia przedstawionego przez Zarzad.

ZARZAD
§20.

Zarzad kieruje biezgcqg dziatalnoscig Stowarzyszenia. W skfad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi 6 osob
w tym Prezydent, wybrany przez Walne Zebranie w osobnym gtosowaniu.

1 a. Kandydat na Prezydenta Stowarzyszenia musi posiada¢ odbytg co najmniej jedng petng

kadencje w charakterze czionka zarzgdu PSKO lub czionka komisji rewizyjnej PSKO.
Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia dokonuje Walne Zebranie Cztonkdw. Wybdr dokonywany jest w
gtosowaniu tajnym.
Kadencja Zarzadu trwa 3 lata. W dziatalnosci swej Zarzad kieruje sie zasadami demokratycznymi,
kolezenskoscig i jawnoscia.
Zarzad skfada sie z:
- Prezydenta,
- Vice Prezydenta ds. sportowych,
— Sekretarza,
— Skarbnika,
- Cztonka Zarzadu ds. Regulaminu,
— Cztonka Zarzadu — rodzic/opiekun zawodnika.
W razie ustgpienia z wtasnej woli, odwotania lub zaistnienia trwatej przeszkody w sprawowaniu
funkgji jakichkolwiek osdéb ze skfadu Zarzadu, Zarzadowi przystuguje prawo uzupetnienia sktadu nie
wiecej jednak jak o dwdch jego cztonkdw, a najblizsze walne zebranie zmiany te zatwierdza lub
odrzuca.
W przypadku wiekszego zdekompletowania sktadu Zarzadu, jak réwniez w przypadku ustgpienia
badz odwotania Prezydenta lub zaistnienia trwatej przeszkody w sprawowaniu przez cztonkdw
zarzadu funkcji, Zarzad w osobie Sekretarza ma obowigzek zwotania nadzwyczajnego walnego
zebrania, celem dokonania wyboréw uzupetniajgcych - nie pozniej jak w terminie 60 dni od
zaistniatej sytuacji. Przez zaistnienie trwatej przeszkody w sprawowaniu funkcji w Zarzadzie rozumie
sie absencje w pracach Zarzadu z przyczyn losowych - przez okres 3 miesiecy. W takiej sytuacji Vice
Prezydent zastepuje Prezydenta.
Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin ustalony przez Zarzad.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat, poza tym
dziata w oparciu o $rodki fgcznosci.
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9. W posiedzeniu Zarzadu musi uczestniczy¢ przynajmniej 3 jego cztonkdéw, w tym Prezydent lub Vice
Prezydent.

10. Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos
Prezydenta, a podczas jego nieobecnosci Vice Prezydenta.

11. Prezydent — osobowo moze by¢ wybrany maksymalnie na 2 kadencje pod rzad. Aby modgt dalej
kandydowa¢ na stanowisko Prezydenta musi nie peic tej funkcji co najmniej 1 petng kadencje —
czyli okres 3 lat.

12.Cztonkowie Zarzadu:

- nie mogg by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, albo w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo byc¢
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

- nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

13. Czlonkowie Zarzadu mogg pobiera¢ wynagrodzenie w zwigzku z czynnosciami wykonywanymi na

rzecz Stowarzyszenia.

§21.

Zadania Zarzadu Stowarzyszenia:

- kierowanie biezgcg dziatalnoscig stowarzyszenia,

- realizowanie uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia,

- zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

- zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

- powotywanie komisji i zespotow problemowych, w tym Komisji Regulaminowej,

- sktadanie czionkom Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej wyjasnien i sprawozdan ze swojej
dziatalnosci,

- przyjmowanie i skreslanie cztonkdw Stowarzyszenia,

- publikowanie na stronie internetowej PSKO aktualnej listy cztonkéw Stowarzyszenia,

- sporzadzanie Rocznego Planu Dziatalnosci Stowarzyszenia,

- uchwalenie Regulaminu i Zasad Wspétzawodnictwa oraz kalendarza regat na kolejny rok w terminie
do 15 stycznia kazdego roku.

§22.

Do reprezentowania Stowarzyszenia i podpisywania w imieniu Stowarzyszenia umoéw, dokumentéw w
tym dotyczacych zaciggania zobowigzan majatkowych wymagane jest wspotdziatanie dwéch cztonkdéw
Zarzadu: Prezydenta i Skarbnika, a w przypadku nieobecnosci Prezydenta, dowolnego cztonka Zarzadu.

§23.

Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia mogg by¢ odwotani z zajmowanych stanowisk przed uptywem
kadencji w przypadku nie wypetniania obowigzkdw, naruszania postanowien statutu i obowigzujacych
uchwat Stowarzyszenia. Odwotanie nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zebrania. Decyzja o odwotaniu
z zajmowanej funkcji w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia powinna by¢ podjeta po
wystuchaniu zainteresowanego.

§24.
Mandat cztonka Zarzadu Stowarzyszenia wygasa przed uptywem kadencji w nastepujacych przypadkach:

- utraty cztonkostwa Stowarzyszenia,
= rezygnacji z mandatu,
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odwotaniem w trybie okreslonym w §23 Statutu,
niemozliwosci petnienia funkcji przez okres dtuzszy niz ¥4 kadenciji.

KOMISJA REWIZYINA
§25.

Komisja Rewizyjna jest wiadzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie w trybie tajnym.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata. W dziatalnosci swej Komisja Rewizyjna kieruje sie
bezstronnoscia i jawnoscia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z:

- Przewodniczgcego

- Zastepcy Przewodniczacego

- Sekretarza

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia mogg by¢ odwotani z zajmowanych stanowisk przed
uptywem kadencji w przypadku nie wypetniania obowigzkéw, naruszania postanowien statutu i
obowigzujacych uchwat Stowarzyszenia. Odwotanie nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zebrania.
Decyzja o odwofaniu z zajmowanej funkcji w  Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia powinna by¢
podjeta po wystuchaniu zainteresowanego.

W razie ustgpienia z wtasnej woli, odwotania lub zaistnienia trwatej przeszkody w sprawowaniu
funkcji jakichkolwiek osob ze skfadu Komisji Rewizyjnej, Komisji przystuguje prawo uzupetnienia
skfadu nie wiecej jednak jak o jednego cztonka, a najblizsze Walne Zebranie zmiany te zatwierdza
lub odrzuca.

W przypadku wiekszego zdekompletowania sktadu Komisji Rewizyjnej, jak réwniez w lub zaistnienia
trwatej przeszkody w sprawowaniu przez cztonkdéw Komisji funkcji, Zarzad w osobie Sekretarza ma
obowigzek zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania, celem dokonania wyboréw Komisji
Rewizyjnej w petnym skitadzie - nie pozniej jak w terminie 60 dni od zaistniatej sytuacji. Przez
zaistnienie trwatej przeszkody w sprawowaniu funkcji w Komisji Rewizyjnej rozumie sie absencje w
pracach Komisji z przyczyn losowych - przez okres 6 miesiecy.

§26.

Do zakresu dziatalnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

- kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

- wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,

- prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw, a takze prawo Zadania
zwofania posiedzenia Zarzadu,

- skfadanie na Walnym Zebraniu wnioskdw o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium
Zarzadowi Stowarzyszenia,

- sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu,

- przekazanie do Zarzadu sprawozdania ze swej dziatalnosci na 14 dni przed WZC (aby Zarzad mogt
przekazac¢ do cztonkéw PSKO).

§27.

W razie stwierdzenia niezgodnosci w zarzadzaniu majatkiem Stowarzyszenia ze statutem lub przepisami
prawa, Komisja Rewizyjna powiadamia niezwtocznie o tym Zarzad, ktory zobowigzany jest do ztozenia
wyjasnien.
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§28.

[y

Komisja Rewizyjna odbywa posiedzenie przynajmniej raz w roku, ktére zwotuje przewodniczacy.

2. Do waznosci obrad, oraz podejmowanych uchwat wymagana jest obecno$¢ wszystkich cztonkdw
komisji. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat, z glosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu.

4. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez te wiadze.

§29.

—

Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzadowi Stowarzyszenia w zakresie wykonywania kontroli
wewnetrznej lub nadzoru.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

- nie mogq by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej ,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

- nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

- moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztéw.

MAJATEK STOWARZYSZENIA
8§30.

Ma]atek Stowarzyszenia powstaje:
ze skladek cztonkdéw Stowarzyszenla
-z darowizn, sponsoringu, zapisow, spadkéw i dotacji,
-z organizowanych przez Stowarzyszenie zawodow sportowych, kursow i obozéw szkoleniowych.
- reklam,
-z innych wptywow z dziatalnosci statutowej,
-z odsetek bankowych, lokat i innych przychoddw z kapitatu,
— innych zrédet.

§31.

Caty dochod Stowarzyszenia przeznaczony jest na prowadzenie jego dziatalnosci statutowe;j.

§32.

Stowarzyszenie nie moze:

- przekazywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkdéw, cztonkdéw organéw lub pracownikéw oraz
ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

- wykorzystywac¢ majatek na rzecz cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikdw oraz ich osdb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich,

- dokonywa¢ zakupu na szczegdinych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osdb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
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833.
Za wihasciwe zarzadzanie i dysponowanie majgtkiem Stowarzyszenia odpowiedzialno$¢ ponosi Zarzad.
ROZDZIAt V— POSTANOWIENIA KONCOWE
§34.

Zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzone uchwatg Walnego Zebrania, podjetg wiekszoscig 2/3 waznie
oddanych gtoséw.

8§35.

Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ uchwatg Walnego Zebrania, podjetg wiekszoscig 2/3 waznie
oddanych gtoséw.

§36.
Uchwalenie zmian statutu, uchwalenie zmian osobowych we wtadzach stowarzyszenia oraz rozwigzanie
Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem Walnego Zebrania Cztonkéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te
zostaty umieszczone w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

§37.

Czynnosci zwigzane z likwidacjg Stowarzyszenia dokonuje Komisja Likwidacyjna powotana przez Walne
Zebranie.

§38.

Uchwata w sprawie likwidacji Stowarzyszenia musi zawiera¢ postanowienia dotyczace przeznaczenia
majatku Stowarzyszenia.



